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NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DE
CAJA DE ASTURIAS FONDO DE PENSIONES

TITULO1 - NORMAS GENERALES

ARTICULO 1. DENOMINACION.

Con la denominacion de "CAJA DE ASTURIAS, FONDO DE PENSIONES" se condtituye un
Fondo de Pensiones que seregirapor laLey 81/1987, de 8 de junio, y su Reglamento, aprobado por
Real Decreto 1307/1988 de 30 de septiembre (en adelante Ley y Reglamento, respectivamente), y por
las normas complementariasy concordantes queles afecten, asi como lasqueen d futuro las modifiquen
0 desarrollen.

ARTICULO 2. NATURALEZA DEL FONDO.

1.

Este Fondo es un Patrimonio creado a exclusivo objeto de dar cumplimiento a Plan o Planes de
Pensones que en d seintegren.

Carecera de personalidad juridicay sera administrado y representado conforme alo dispuesto en
las presentes Normas de Funcionamiento.

Latitularidad de | os recursos afectos a este Fondo corresponde alos participesy beneficiariosdel
Pan o Planes de Pensiones integrados en € mismo.

ARTICULO 3. DOMICILIO

1.

A los efectos legaes, se entendera que inicidmente € domicilio del Fondo es € de la Entidad
Gestora. No obstante, S se produjese e cambio de domicilio delaEntidad Gestorao lasustitucién
de ésta, la Comision de Control del Fondo podra rechazar € cambio de domicilio del Fondo, s
implicara cambio de municipio, y fijarg ental caso, & nuevo domicilio del Fondo.

Los cambios de domicilio se harén congtar en escritura publica y se inscribiran en € Registro
Mercantil, asi como en los Registros Adminigtrativos Especid es, comunicandose, igua mente, alos
participes mediante la correspondiente publicidad.

ARTICULO 4. DURACION. COMIENZO DE SUS OPERACIONES.

1.

2.

Laduracion de Fondo esindefinida, procediéndose asu disolucion y liquidacion cuando legamente
hayalugar a€llo o por |as causas dispuestas en estas Normeas.

Dara comienzo sus operaciones cuando se encuentre inscrito debidamente en € Registro Especia
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de Fondos de Pensiones del Ministerio de Economiay Hacienday se integre en é un Plan de
Pensiones.

ARTICULO 5. AMBITO DE ACTUACION

1.

3.

El ambito de actuacion, tanto respecto a la captacion de Planes como a su instrumentacion,
desarrolloy gecucion, seextenderaacuaquier lugar de Espafia, dela CEE o de paisesextranjeros,
en que un Fondo de Pensiones pueda licitamente hacerlo.

Al Fondo de Pensiones CAJA DE ASTURIAS se adheriran Planes de Pensiones de cudquierade
los sstemas admitidos por la Ley.

El Fondo de Pensiones CAJA DE ASTURIAS sera de tipo cerrado.

TITULO Il - ORGANOS DE GESTION, DEPOSITO Y CONTROL ,

ARTICULO 6. INSTITUCIONES
En laadminigtracion y control del Fondoy en € deposito devaoresy activosfinancierosintegradosen
e mismo, intervendran necesariamente las Siguientes ingtituciones.

a)

Comisién de Control del Fondo: cuyas funciones son las que lesasignalaLey y  Reglamento.

b) Entidad Gestora: cuyas funciones son las que se explicitan en € articulo 40, gpartado 6 del

Reglamento y, ademas, en su caso, las delegadas expresamente por la Comision de Control del
Fondo, esto Ultimo dentro de los limites legd mente establecidos.

Entidad Depositaria: Encargadadelacustodiay depdsito delosvaoresmobiliariosy demasactivos
financierosintegrados en & Fondo de Pensiones que lo integren y demés funciones encomendadas
por lanormativareguladora. La Entidad Depositaria serd Unica en cada momento parael Fondo,
sn perjuicio de la existencia de diferentes depdsitos de valores o efectivo.

CAPITULO 1-DE LA COMISION DE CONTROL

ARTICULO 7. COMPOSICION DE LA COMISION DE CONTROL.

1.

S & Fondo de Pensiones instrumenta uno o varios Planes de Pensiones promovidos por lamisma
entidad, no serd precisalacongtitucion de la Comision de Control del Fondo, correspondiendo a

promotor del Plan o Planes instrumentados las funciones y responsabilidades asignadas por la
legidacion vigente a dicha Comision. Dicho Promotor podradesignar unao varias personasfisicas
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gue asuman dichas funciones.

2. Cuando d Fondo instrumente dos o mas Planes promovidos por distintos promotores, laComision
de Control estar& integrada por representantes de todos |os Planes, que seran designados por la
respectiva promotora. Si entre los Planes adscritos a Fondo hubiese varios promovidos por la
mismaentidad, ésta podradesignar una o varias personas—uncamas que el nimero de Planes por
ella promovidos- que asuman la representacion de dichos Planes en la Comision de Control del
Fondo. También seraadmisible quelos diversos promotores delos Planesinstrumentados designen,
concertadamente, unao varias personasfid cas, que asuman conjuntamente larepresentacion delos
Planes por ellos promovidos e instrumentados en & Fondo.

Encuaquier caso, d vdor dd voto o dd conjunto delosvotos delosrepresentantesdelaComision
de Control de cada Plan serd proporciond alaparte de interés econémico que dicho Plan tengaen
el patrimonio del Fondo d find dd mesinmediatamente anterior a delafechade convocatoriadela
reunién de la Comisiéon de Control del Fondo. Cuando € objeto de lareunion de la Comision de
Control del Fondo sea aprobar € baance, la cuenta de resultados y la Memoriaexplicativadel
gercicio anterior del Fondo, € valor del voto de cada Plan serd proporciona alaparte dd interés
econdmico que tenga cada Plan en € Fondo a cierre de dicho gercicio.

3. Los promotores de los Planes instrumentados deberdn nombrar representantes suplentes que
sustituyan alostitulares en los casos de ausencia, enfermedad o vacante.

4. El cargodevoca delaComision de Control serdgratuito, sin perjuiciodelodispuestoend art. 11
del presente Reglamento en cuanto a gastos de funcionamiento.

5. Laduracion del mandato del representante del promotor serdindefinida pudiendo ser sugtituido en
cudquier momento por & promotor quelo nombré mediante unasimple comunicacion alaComision
de Control, s ésta se hubiera congtituido a estar integrada por varios representantes de los Planes
instrumentados o, en otro caso ala Entidad Gestora.

ARTICULO 8. FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION DE CONTROL DEL FONDO.

1. En caso de condtituirse la Comisién de Control por haber varios representantes de los Planes
ingrumentados se degira un Presidente y un Secretario, entre sus miembros, que tendran las
Sguientes funciones:

El Presidente convocara las reuniones, las presidirg, y dirigiralos debates, haciendo gecutar los
acuerdos. Podra delegar esta Ultima facultad, con carécter generd o particular, en cada caso. En
ausenciade Presidente, ocupara su puesto y gercerd sus funciones € miembro presente de més
edad.



El Secretario redactara |as actas de las reuniones de la Comisién de Control, llevaralos libros,
libraralas certificaciones, comunicaralas decisones delaComision de Control, con d Visto Bueno
del Presidente, y serd e receptor de las solicitudes, reclamaciones, rendiciones de cuentasy otras
peticiones, notificaciones o informaci ones que se puedan o deban presentar alaComision, envirtud
del presente Reglamento. En ausenciadel Secretario ocuparasu puestoy gjercerasusfunciones, €
miembro presente més joven.

Lasreuniones delaComisién de Control del Fondo serén convocadas por € Presidente, cuandolo
estime necesario, lo solicitea menosunaquintaparte delosmiembrosdelaComision, laGestorao
laDepogtariay, d menos, unavez d afo, dentro de primer cuatrimestre, alos efectos previstosen
el art. 30 del presente Reglamento.

S estuwvieraausente o incapacitado € Presidente, redizaralaconvocatoriael miembro de mas edad
delaComision de Control, quien solo podradecidir dicha convocatoriapor propiainiciativacuando
concurran razones graves paradllo.

La convocatoriaque contendrae Orden del dia, deberd ser comunicadacon d menosunasemana
de antelacion por medio de carta o telegrama, salvo que la reunidn tenga carécter muy urgente,
Supuesto en que e redlizard con veinticuatro horas de antelacion.

El Orden del dia ser& propuesto por € Presidente 0 en su caso por los miembros que soliciten
legdmente la convocatoria. El Orden del dia de cada reunidn podra ser dterado, S todos los
adgentes estuvieran de acuerdo.

Podrén asitir alas reuniones de laComision de Control representantes de la Entidad Gestorao de
la Entidad Depositaria, cuando la reunion se celebre a peticidn de los mismos o cuando, habiendo
solicitado asigtir se apruebe por lamayoriadelos asistentes su presenciaenlasesion. LaComison
de Control del Fondo podrd, iguamente, invitar alos representantes de las Entidades Gestoray
Depositariaa asdir alas reuniones sempre que o considere oportuno.

La Comisién de Control quedara vdidamente congtituida en primera convocatoria aiando,
debidamente citados, concurran lamayoria de sus miembrosy que ademas representen lamayoria
delosvotos, conforme alo establecido en € nimero dosdd articulo Sete de este Reglamento. En
segunda convocatoria, se consderaravaidamente congtituida, cua quieraque sead nimero desus
miembros asistentes, sempre y cuando exista la citada mayoria de votos.

Entrelaprimeray segunda convocatoriadeberan transcurrir no menosde 1 hora, debiendo hacerse
congtar en la citacion la existencia de ambas convocatorias.
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5. No obgtante |o anterior, la Comisidn se entendera convocaday quedara vaidamente congtituida
paratratar cuaquier asunto, Sempre que estén presentes todos susmiembras, y los mismaos acepten
por unanimidad la celebracidn de lareunion

6. Los acuerdos se adoptaran, como minimo, por mayoria Smple de los intereses econdmicos,
conformealo establecido en d Ultimo parrafo dd articulo 7.2 de este Reglamento; serén excepcidn
aquellos supuestos que se prevén en @ presente Reglamento en |os que se exigira una mayoria
cudificada

7. De cadasesion selevantara acta que deberd ser aprobada por |os miembros asistentes, lacuad ird
firmada por € Secretario con € Visto Bueno ddl Presidente.

8. Losmiembros delaComisidn de Control, individua o colectivamente, estén obligados a guardar
absoluta confidenciaidad y reserva respecto de cuantos datos individuaes o colectivos tuvieran
oportunidad de conocer através de lainformacion relativaa Fondo de Pensiones.

9. S no s hubiera congtituido la Comisién de Contral, por existir un solo representante detodoslos
Planes ingrumentados, este asumira todas las funciones y obligaciones indicadas en los niUmeros
anteriores de este articul o, debiendo dgjar constancia escrita de sus decisiones.

ARTICULO 9. SUBCOMISIONES

Por razones de heterogeneidad en | ostipos de Planes de Pensiones adscritos al Fondo o de dimension
de éste, s sehubieracontituido laComisién de Control, podraarbitrase, dentro de ésta, lacongtitucion
de Subcomisiones que operen segun &eas homogéneas de Planes, de competencias 0 segin
modalidades de inversén.

ARTICULO 10. FUNCIONESDE LA COMISION DE CONTROL.
1. LasfuncionesdelaComision de Control ddl Fondo de Pensiones son:

a) Supervisar d cumplimiento de los Planes adscritos.

b) Controlar laobservancia de los Reglamentos del propio Fondo y de los Planes.

c) Nombrar alos expertos cuyaactuacion esté recogidaen laL ey, sin perjuicio de lasfacultades
previstas dentro de cada Plan de Pensiones. El nombramiento se haraa propuestade la Entided
Gestora que llevard a cabo la seleccion teniendo en cuenta lo dispuesto en € Art. 45 del
Reglamento. Cuando la Comision no se pronuncie en contrario sobre la propuesta de la
Gestora, se entendera adoptada la designacion hecha por la Gestora que se encargara de
notificarla ala Direccion Genera de Seguros del Minigterio de Economiay Hacienda, en los
plazos que correspondan.

d) Representar d Fondo, pudiendo delegar estafuncidn en laEntidad Gestora, larepresentacion
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abarcara todas las relaciones que @ Fondo pueda entablar con los Planes adscritos, los
Participes o con terceros, incluidas todas agquellas comunicaciones con € Minigterio de
Economiay Hacienda a excepcion de aquello que sealegd o esencidmente indeegable.

€) Examinar y agprobar la actuacion de la Entidad Gestora en cada gercicio econdmico,
exigiéndole en su caso la responsabilidad previstaen € ordenamiento juridico.

f)  Promover lasugtitucion delaEntidad Gestorao Depositariaenlostérminosprevistosenla Ley
y Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones.

g Suspender la gecucidn de actos y acuerdos contrarios a los intereses del Fondo, en los
términosy con los limites derivados de la naturaleza de aguéllos.

h) En su caso, aprobar laintegracion en € Fondo de nuevos Planes de Pensiones.

i) Eercer lasfunciones que le pudieran corresponder en cuanto a Comisidn de Control del Plan
de Pensiones conforme a las especificaciones del mismo.

j) Proponery, en su caso, decidir en las demés cuestiones sobre las quelaLey,  Reglamento,
las disposiciones que los desarrollen y complementen y las presentes Normas de
Funcionamiento le atribuyan competencia

2. Ademés le corresponden las sguientes funciones:
a) El gercicio delos derechos derivados de los titulos y demés bienes integrantes del Fondo.
b) Laautorizacion para e tragpaso de cuentas de posicion a otros Fondos.
c) Sdeccidndelasinversonesaredlizar por € Fondo de Pensiones, de acuerdo con las Normas
de Funcionamiento y |as prescripciones adminigrativas aplicables sobre ta materia
d) Orden a Depostario lacompray venta de activos.

Estas funciones podréan ser delegadas en la Entidad Gestora.

3. La Comision de Control del Fondo podra recabar de las Entidades Gestora y Depositaria la
informacion que resulte pertinente parad gercicio de sus funciones.

ARTICULO 11. GASTOSDE FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION DE

CONTROL DEL FONDO

Todos los gastos de funcionamiento de la Comisién de Control seran de cuenta de la Entidad
Promotora de los Planes instrumentados. S hubierainstrumentados Planes de Pens ones promovidos
por varias Entidades diferentes, |os gastos se pagaran por |os diversos promotores en lasiguienteforma:

- Los ocasonados por cada representante o imputables a un Plan concreto, por la Entidad
Promotora de |os planes que represente 0 del Plan d que seimputen

- Los comunes, por las diversas Entidades Promotoras, en proporcion a la parte de interés
econdmico que tenga cada Plan en € Fondo d cierre del gercicio anterior a aguel en que se
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ocasionen.

CAPITULO 2- DE LA GESTORA

ARTICULO 12. ENTIDAD GESTORA
1. Las facultades de adminigtracion del Fondo, bgo la supervision de la Comisiéon de Control
corresponden ala Entidad Gestora.

2. LacitadaEntidad Gestorapodraasumir larepresentacion del Fondo de Pensioness asi lodelegala
Comision de Cortrol dd mismo.

3. LaComisidondeControl del Fondo podraen cua quier momento revocar lasfacultades que hubiera
delegado en la Entidad Gestora.

ARTICULO 13. FUNCIONESDE LA ENTIDAD GESTORA.
1. LaGedoratendracomo funciones:

a)

b)

9

Intervenir en & otorgamiento dela correspondiente escritura puiblicade congtitucion del Fondo,
como, en su dia, las de modificacidn o liquidacion del mismo. En su caso, podra colaborar o
redlizar otras taress relacionadas con la elaboracion de tales documentos.

Llevar la contabilidad del Fondo de Pensionesd diayy efectuar larendicidn de cuentas anuaes
en laforma previga

Determinar los saldos delas cuentas de posicidony delos derechosy obligacionesderivadosde
cada plan de pensionesintegrado. Cursaralas instruccionespertinentes paralos traspasos de
las cuentas y de |os derechos implicados.

Emitir, en unidn de Depositario, los certificados de pertenencia a los Planes de Pensiones
integrados en € Fondo, requeridos por los participes.

Determinar € vaor dela cuentade posicion movilizable aotro Fondo de Pensiones, cuando asi
lo solicite & correspondiente Plan, y determinar € vaor de los derechos consolidados de los
participesy de los derechos econémicos de |os beneficiarios movilizados a otro Plan.

El control delaEntidad Depostariadel Fondo de Pensiones, en cuanto d estricto cumplimiento
de las obligaciones de ésta, a tenor dd principio de responsabilidad establecido en esta
normétiva

Cudesquiera otra que determine la legid acidn vigente en cada momento sobre la materia.

2. Ademés, por expresade egacion delaComision de Control del Fondoy conlaslimitacionesquese
estimen pertinentes, podra gercitar |as siguientes funciones:

a)

Representar a Fondo.

b) El gercicio delos derechos derivados de lostitulosy demés bienes integrantes del fondo.
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c) Autorizar € tragpaso de cuentas de posicion a otros Fondos.

d)

€)

Seleccionar lasinversiones aredizar por € Fondo de Pensiones, de acuerdo con las Normas
de Funcionamiento y las prescripciones adminidrativas sobre ta materia
Ordenar d Depositario lacompray venta de activos.

ARTICULO 14. CONTRATACION CON ENTIDADES EXTRANJERAS

En las condiciones que reglamentariamente se establezcan, se podra contratar con Entidades
domiciliadas fuera dd Territorio Naciond la administracion de los activos financieros extranjeros
adquiridos conforme alalegidacion vigente.

ARTICULO 15. RETRIBUCIONESDE LA SOCIEDAD GESTORA.
1. LaEntidad Gestora, en remuneracion de sus servicios, percibira una comision de gestion que no
podrarebasar € 2% de vaor patrimonia del Fondo de Pensiones.

2. Lacomisién de gestion sedevengaradiariamentey podraser liquidada por la Entidad Gestoracon
la periodicidad que se determine.

CAPITULO 3- DEL DEPOSITARIO

ARTICULO 16. ENTIDAD DEPOSITARIA.
La cugtodiay depdsito de valores mobiliarios y demés activos financieros integrados en este Fondo
corresponde ala Entidad Depositada.

ARTICULO 17. FUNCIONESDE LA ENTIDAD DEPOSITARIA.
1. LaEntidad Depostariatendralas Sguientes funciones:

a)

b)

La custodia y deposito de vaores mobiliarios y demés activos financieros integrados en €
Fondo.

Intervenir en @ otorgamiento de las escrituras de congtitucion y en su caso, de modificacion o
liquidacion, del Fondo de Pensiones y en tareas relacionadas con la elaboracion de taes
documentos

El control delaEntidad Gestoradel Fondo de Pensiones, en cuanto a estricto cumplimiento de
las obligaciones de esta, atenor del principio de responsabilidad establecido en etanormativa.
Emitir, junto ala Entidad Gestora, los certificados de pertenenciadel os participes delos Planes
de Pensiones que seintegran en d Fondo.

Instrumentar, o que puede redizarse junto alaEntidad Gestora, los cobrosy pagos derivados
delos Planes de Pensiones en su doble vertiente de aportacionesy prestaciones, asi como del
traspaso de derechos consolidados y derechos econdmicos entre planes, cuando proceda.
Lagjecucidn, por cuentadel Fondo, delas operaciones de compray ventadevalores, € cobro
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de los rendimientos de las inversiones y la materidizacion de otras rentas, viatransmison de
activos, y cuantas operaciones se deriven del propio depdsito de valores.

g Candizar € tragpaso de la Cuenta de Posicion de un Plan de Pensiones a otro Fondo, de los
derechos consolidados de los Participes y de los derechos econdmicos de los Beneficiarios.

h) Larecepcion delos vaores propiedad del Fondo de Pensiones, su congtitucion en depdsito
garantizando su custodia y la expedicion los documentos justificativos.

i) Larecepciony custodiade los activos liquidos de los Fondo de Pensiones.

2. En las condiciones que reglamentariamente se determinen, podran redizarse depositos en €
extranjero de los vaores y activos financieros extranjeros adquiridos de acuerdo con la normativa
vigente en esta materia

ARTICULO 18. RETRIBUCION DE LA ENTIDAD DEPOSITARIA.

1. A laEntidad Depositaria se le remunerara con la comision que libremente pacte con la Gestora,
previa conformidad de la Comision de Control, y Sin que, en ninglin caso, pueda rebasar € limite
legd, y sin perjuicio de la aplicacion de las tarifas bancarias por la prestacion de servicios no
previstos en @ Reglamento de laLey de Planesy Fondos de Pensiones.

2. Lacomison de depdésito se devengara diariamentey serdliquidada por la Entidad Gestoracon la
periodicidad que se establezca en € pacto a que se refiere @ apartado anterior.

CAPITULO 4 - SUSTITUCION DE LASENTIDADES GESTORA Y DEPOSITARIA.

ARTICULO 19. SUSTITUCION DE LASENTIDADES GESTORA O DEPOSITARIA A

INSTANCIA PROPIA.

1. LaEntidad Gestorao Depositariapodran solicitar su sudtitucion, previapresentacion dela Entidad
que haya de reemplazarla.

En tal caso, sera precisa la aprobacidn por la Comision de Control del Fondo y por la Entidad
Gestorao Depositada que continlie en susfunciones, ddl proyecto de sugtitucion que sepropongaa
aguedlas en laformay plazo que se indica a continuacion.

2. Paraproceder alasudtitucion delaEntidad Gestoraserarequisito previo laredizaciony publicidad
suficiente delaauditoriaprevigaend articulo 38 del Reglamento 'y, en su caso, laconstitucion por
la Entidad cesante de las garantias necesarias para cubrir las responsabilidades de su gestion.

3. Enun plazo no superior a un mes desde la redlizacion de la auditoria del Fondo de Pensiones,
prevista en @ citado articulo 38, la solicitud de sudtitucion se materidizara mediante escrito
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presentado a la Direccidon General de Seguros. Esta documentacion sera suscrita por ambas
Entidadesy lanueva Sociedad Gestorao € nuevo Depositado que se declaren dispuestos aaceptar
tales funciones, interesando |la correspondiente autorizacion.

4. Enningun caso podran renunciar la Entidad Gestora o la Depositariad gercicio de susfunciones,
mientras no se hayan cumplido todoslos requisitos y trémites parala designacion de sus sustitutos.

ARTICULO 20. SUSTITUCION DE LASENTIDADESGESTORA O DEPOSITARIA POR

DECISION DE LA COMISION DE CONTROL DEL FONDO.

1. LaComisiéndeControl del Fondo de Pensiones podraacordar lasustitucion de Entidad Gestoray
Depositariamediante acuerdo adoptado por unamayoriade, a menos, cuatro quintas partesdelos
intereses econdmicos representados por sus miembros, en € que habradedesignarseasmismoala
nueva Gestora 0 Depositaria.

2. El acuerdo de sustitucion deberd comunicarse ala Entidad sustituidaquien, en tanto no se produzca
la sudtitucion efectiva, continuard en sus funciones, s bien no estara obligada a dlo por plazo
superior atres meses apartir del acuerdo de sugtitucion.

ARTICULO 21. RENUNCIA UNILATERAL AL EJERCICIO DE SUSFUNCIONESPOR
LASENTIDADES GESTORA O DEPOSITARIA.

Larenuncia unilateral a sus funciones por parte de las Entidades Gestora o Depositaria sdlo surtird
efecto pasado un plazo de dos afios, contados desde su notificacion fehaciente ala Comisién de Control

dd Fondo de Pensionesy previo cumplimiento delosrequisitosde auditoria, publicidad y garantiaaque
serefiere d gpartado 2) del articulo 19 de las presentes Normas. Si vencido € plazo no se designara
una Entidad sudtituta, procedera la disoluciéon del Fondo de Pensiones.

ARTICULO 22. DISOLUCION, PROCEDIMIENTO CONCURSAL O EXCLUSION DEL
REGISTRO DE LASENTIDADES GESTORA O DEPOSITARIA.

Ladisolucion, € procedimiento concursal de las Entidades Gestora 0 Depositariay su exclusion de
Regisro Adminigrativo producirael ceseenlagestion o custodiadel Fondo por laEntidad afectada. S
é&da fuese la Entidad Gestora, la gestion quedara provisonamente encomendada a la Entidad
Depositaria S la Entidad que cesa en sus funciones fuese la Depositaria, los activos financieros y
efectivos del Fondo serén depositados en € Banco de Espafia. En ambos casos se producira la
disolucién del Fondo, s en € plazo de un afio no se designa nueva Entidad Gestora 0 Depositaria

ARTICULO 23. NORMAS COMUNES.

1. Lasudtitucion delaSociedad Gestora o de la Depositaria de un Fondo de Pensiones, asi como los
cambios que se produzcan en d control de las mismas, en cuantia superior a cincuenta por ciento
ded capitd de aquellas, conferira alos Planes de Pensiones integrados en este Fondo €l derecho a
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2.

movilizar su cuenta de posicidn, trad adandola a otro Fondo de Pensiones.
L os cambios que se produzcan en € control delas Entidades Gestoray Depositariay lasugtitucion

de sus Consgjeros deberdn ser puestos en conocimiento delaComision de Control del Fondo de
Pensiones, dentro de |os procesos de informacion previstos en d articulo 39 del Reglamento.

TITULO Il - REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO DEL FONDO

ARTICULO 24. POLITICA DE INVERSION DEL FONDO DE PENSIONES

1.

El activo dd Fondo de Pensiones, con exclusion de las dotaciones para € pago de primas de
seguros o cogte de las garantias en virtud de los Planes total o parciamente asegurados o
garantizados que se hubieran podido adherir d mismo, estardinvertido de acuerdo con criterios de
seguridad, rentabilidad, diversficacion y congruencia de plazos adecuados a sus findidades.

El Fondo de Pendiones se sujetara estrictamente en materiade inversionesalo establecidoenlaLey
y en d Reglamento, asi como en la normativa que los desarrolle, complemente o sustituya.

ARTICULO 25. SISTEMA ACTUARIAL.

1.

El ssemaactuariad que puede utilizarse en lagjecucion delos Planes de Pensionesintegradosen
Fondo es @ sstema de capitdizacion individual o, en su caso, @ de capitaizacion colectiva

Larevison actuarial de cada Plan integrado en € Fondo de Pensiones especificaralas previsiones
sobrelos requerimientos de activos liquidos, las cual es, contrastadas con | as prestaci ones causadas,
definiran & adecuado nivel de cobertura por parte de este Fondo.

El Fondo debera exigir alos Planes integrados en € mismo, la cobertura por parte de éstos del
margen de solvencia, legdmente exigido, Ssempre que setrate de un plan de prestacion definida o
gue asuma la cobertura de un riesgo, ano ser que se encuentre parcial o totalmente asegurado con
una Entidad Aseguradora, o garantizado en otra formalegdmente vdida a etos efectos.

ARTICULO 26. CONDICIONES GENERALESDE LASOPERACIONES.
1. El Fondo de Pensionesredizaralas operaciones sobre activosfinancierosadmitidosacotizacionen

una Bolsa de VVdores 0 en un mercado organizado reconocido oficidmente y de funcionamiento
regular abierto a publico o alas Entidades Financieras, de forma que tales operacionesincidan de
manera efectiva en los precios con la concurrencia de ofertas y demandas plurdes, savo que
puedan realizarse en condiciones mas favorables parae Fondo que las resultantes del mercado.
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2. Laadquiscion y engenacion de bienes inmuebles deberan ir precedidas necesariamente de su
tasacion, redizada en la forma prevista en la Ley de Regulacion del Mercado Hipotecado y su
legidacion complementaria.

L os gastos de dicha tasacion e informe seran por cuentadel Fondo de Pensiones.

3. Las Entidades Gestora y Depositaria de un Fondo de Pensiones, asi como sus Consgeros y
Administradores y los miembros de la Comision de Control, no podran comprar ni vender parasi
elementos de los activos del Fondo, directamente ni por persona o Entidad interpuesta. Andoga
restriccion se aplicardalacontratacion de créditos. A estosefectos, se entenderaquelaoperacion
se rediza por persona o Entidad interpuesta cuando se g ecuta por persona unida por vinculo de
parentesco en lineadirectao colaeral, consanguineao por afinidad, hastad cuarto gradoinclusive,
por mandatarios o fiduciarios o por cudquier sociedad en que los citados Consgeros,
Administradores, Directores, Entidades o integrantes de la Comision de Control tengan, directao
indirectamente, un porcentgje igual o superior d 25% dd capitd o gerzan en dlafunciones que
impliquen € gercicio dd poder de decison.

No seconsideraranincluidasen € parrafo anterior aquellas operacionesde cesiony adquisicion de
activos por parte de la Entidad Depositaria que forme parte de sus operaciones habituales.

4. Los bienes dd Fondo de Pensiones sdlo podran ser objeto de garantia para asegurar €
cumplimiento, de las obligaciones del Fondo, en |os términos legalmente procedentes.

ARTICULO 27. OBLIGACIONESFRENTE A TERCEROS.
1. Lasobligaciones frente aterceros no podrén exceder, en ninglin caso, € 5 por 100 dd activo del
Fondo. No setendrén en cuenta, a estos efectos:
a) Los dénitos contraidos en la adquisicion de dementos patrimoniales en € periodo que
transcurra hasta la liquidacion tota de la correspondiente operacion.
b) Lasobligaciones exigentes frente alos beneficiados.
c) Lasobligaciones correspondientes alos derechos consolidados atribuidos a los participes.

2. Los acreedores de los Fondos de Pensiones no podran hacer efectivos sus créditos sobre los
patrimonios de los Promotores de Planes'y de los participes, cuya responsabilidad estalimitadaa
sus compromisos de gportacion alos Planes de Pensiones alos que estuvieran adscritos.

3. El patrimonio de Fondo no respondera por deudas de las Entidades Promotora, Gestora 0
Depositaria.
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ARTICULO 28. VALORACION PATRIMONIAL DEL FONDO.

A efectos deladeterminacion del valor patrimonia del Fondo o, en su caso, parala cuantificacion del

nivel de cobertura de las Provisones Mateméticas 0 dd Fondo de Capitalizacion, imputable a la
garantia de interés minimo, los activos en los que se maeridice lainvers6n dd Fondo sevaoraran de
acuerdo con los criterios establecidos en d articulo 37 dd Reglamento y demés disposiciones que
puedan modificarlo o complementarlo.

ARTICULO 29. IMPUTACION DE RESULTADOS.

1.

El periodo de determinacion de los resultados se gustara d afio natural. Los resultados seran la
consecuenciade deducir delatotalidad delosingresosbrutosy delosincrementosy disminuciones
patrimonidesdd Fondo, las comisionesdelaEntidad Gestora, delaEntidad Depositaria, losgastos
deauditoria, losdelaComisién de Control del Fondoy losdemés gastosy provisionesprevistosen
el Reglamento, excepto aguellos gastos directamente imputables a cada Plan.

Losresultadosdel Fondo seimputaran asus Planes adscritos proporciona mente a importe que sus
cuentas de posicion representen respecto a patrimonio total del Fondo.

ARTICULO 30. CUENTASANUALESY AUDITORIA.

1.

Los gercicios econdmicos dd Fondo de Pensiones coincidirdn con € afio naturd. El primer
gercicio comprendera desde e comienzo de sus operaciones hastael 31 de Diciembre dd mismo
ano.

Dentro del primer cuatrimestre del gercicio econdmico la Entidad Gestora debera formular €
Bdance, la Cuenta de Resultados y la Memoria explicativa del gercicio anterior de Fondo y
someter dichos documentos a la aprobacion de la Comisién de Control del Fondo.

La Documentacién del Fondo debera ser auditada por expertos o sociedades de expertos, cuyos
informes deberan abarcar los aspectos contables, financieros y actuariades, incluyendo un
pronunciamiento expreso en lo reativo d cumplimiento de la normativa de Planes y Fondos de
Pensiones; presentandose posteriormente a Ministerio de Economiay Hacienda

TITULO IV - INTEGRACION, EXCLUSION Y LIQUIDACION DE
PLANES.

ARTICULO 31. INTEGRACION DE PLANES.

1.

S un Plan pretende integrarse en & Fondo de Pensiones, presentara su solicitud expresando €
conocimiento y aceptacion, entre otros, de los siguientes aspectos de las presentes Normas de
funcionamiento:
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a) Loscriterios establecidos paralacuantificacion delacuentade posicion del Plan, con especid
referenciaaloscriterios deimputacion de los resultados obtenidos delasinversionesredizadas
por e Fondo.

b) Gagtos de funcionamiento.

c) Lascondicionesparad traspaso delacuentade posicion del Plan aotro Fondo de Pensiones
designado por su Comision de Control.

d) Procedimiento de liquidacion del Fondo.

2. Asmismo, deberd aportar la documentacion juridica, econdmica, actuarid, de auditoria o de otro
tipo quelaComision de Control dd Fondo estime necesaria, presentando los estudiosy dictamenes
gue le sean requeridos.

3. LaComisiénde Control del Fondo deberd, en d plazo méximo de un mes, manifestar su aceptacion
del Plan de Pensiones, por entender, bgjo su responsabilidad, que cumple con los requisitos
establecidos enlaLey y en d Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones, o surechazo. End
primer caso, sepasardalafirmade acuerdo deintegracion. En el segundo se deberdn expresar las
razones de la no aceptacion ala solicitud de integracion del Plan de Pensiones.

4. Laintegracion dd primer Plan de Pensiones que se adhierad Fondo corresponderdaceptarlaala
Entidades Promotoray Gestoradel Fondo.

ARTICULO 32. DETERMINACION DE LAS CUENTAS DE POSICION DE LOS
PLANES.

Cada P an de Pens ones mantendré una Cuenta de Posicién en & Fondo que representasu participacion
econdmicaen d mismo.

En esta cuenta seintegraran las gportaciones de promotoresy Participes, |os resultadosimputados del
Fondo, de acuerdo con € Articulo 29, las diferencias de valoracion de activosy |os gastos especificos
de propio Plan. Asmismo, esta cuentareflg aral as cuentas de periodificaci dn de los gastos especificos
del Plany las cuentas acreedoras del mismo.

Con cargo a su cuenta de posicidn, se atendera €l pago de las prestaciones de cada Plan.

ARTICULO 33. MOVILIZACION DE LA CUENTA DE POSICION DEL PLAN

1. LaComision de Control de un Plan de Pensiones adherido a Fondo podra ordenar € tradado de
los recursos existentes en la cuenta de posicion del Plan a cuaquier otro Fondo en los casos de:
a) Separacion voluntariadd Plan.
b) Sudtitucion dela Entidad Gestora o de la Entidad Depositaria del Fondo.
c) Cambiode control delas mismas en cuantia superior d 50% de aquellas, de conformidad con
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lo dispuesto en € respectivo acuerdo de integracion.

Laseparacion enlos supuestosb) y €) exigiralacomunicacion de dichadecisién dentro dd plazo de
un mes desde e momento en que la referida circunstancia sea. comunicadaala citada Comision de
Control del Plan.

. Lamovilizacion de los recursos econdmicos dd Plan seré redizada en la forma y plazos que
acuerden las Comisiones de Control del Plan respectivo y del Fondo.

Deno exigtir acuerdo, laComision de Control del Plan que se separacomunicaraalaComision de
Control del Fondo s desea que | os recursos econdmicos correspondientes asu cuenta de posicion
dentro del Fondo de Pensiones seen movilizados totdmente en forma liquida o mediante la
transmision de los activos que proporciond mente correspondan a Plan.

. S la movilizacion se rediza mediante la transmison de los activos que proporcionamente

correspondan a Plan seglin la citada cuenta de posicion, la Entidad Gestora, salvo caso de fuerza
mayor, transferira dichos activos a Fondo designado por la Comision de Control del Plan en un

plazo que, en ninglin caso, podraexceder de seilsmesesapartir del momento en quelaComisénde
Control del Plan haya efectuado lacomunicacion previstaen € gpartado anterior. Corresponderaa
la Comisién de Control del Fondo la determinacion de los bienes concretos que deben ser

entregados.

. S lamovilizacion se rediza totamente en metdlico, d plazo en ninglin caso podra exceder detres
ahos. S d plazo excediera de seis meses, debera transmitiese d fina de cada semestre, como
minimo, la suma de dinero equivdente d resultado de dividir € patrimonio retante, ain no
movilizado, entre € niimero de semestre més fraccidn, pendientes hasta la findlizacion del plazo
previgo. Cadaunadelasentregas deberaincluir, ademasde capita correspondiente, losintereses,
positivos 0 negativos, caculados d tipo que supongan los rendimientos globa es obtenidos por €
Fondo durante € periodo correspondiente en relacion con su patrimonio.

. S lamovilizacion se efecttia conforme alo sefidado en € gpartado 3), la Comision de Control del
Fondo concretaral osinstrumentos paralatransmision delosbienesy derechos que hubieran de ser
transferidos d nuevo Fondo de Pensiones, asi como |os periodos en que debera llevarse a cabo,
dentro del maximo indicado en € apartado 3).

En todo caso, latransmision de bienesinmuebles, previalatasacion establecidaen € Reglamento,

seredizardmediante escritura plblica, lade valores con intervencion de fedatario publico, o deun
miembro del respectivo Mercado, y la de sumas dinerarias mediante operaciones bancarias.
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6. Latotadidad de gastosy tributos que se ocasionen como consecuenciade laseparacion del Fondo
serdacostadd Plan de Pensiones que la hubiese solicitado, incluidos los tributos locaes o de las
Comunidades Autonomas. Ademas de éstos, los recursos dd Plan de Pensiones sufriran un
descuento no superior a 2% sobre € importe de la cuenta de posicion dd Plan a la fecha del
Acuerdo de Movilizacion, adoptado por laComisidon de Control. S lacausadelamovilizacion es
agunadelascircunstancias previsas en los apartadosb) y ) dd primer parrafo de este articulo no
sufrird descuento alguno por dicho concepto.

ARTICULO 34. LIQUIDACION DE PLANES DE PENSIONES.
1. Procederaladisoluciony liquidacion de un Plan de Pensiones en los siguientes supuestos.

a) D#éicit en d margen de solvencia minimo absoluto establecido en € Reglamento.

b) Porlaparadizacidn de su Comision de Control, de modo que resulte imposible su funcionamiento
en | os términos que reglamentariamente se establezcan.

¢) Imposhilidad manifiestade llevar a cabo las medidas de viabilidad derivadas delarevis6n dd
Plan, atenor del estudio técnico pertinente.

d) Cuandod PlandePendonesno hayapodido cumplir end plazo fijado, lasmedidas previgasen
un plan de saneamiento o de financiacion exigidosd amparo dd articulo34 delaL ey, o cuando
habiendo sido requerido para elaborar dichos planes, no proceda a su formulacion.

€) Porausenciade participesy beneficiariosen € plan de pensiones durante un plazo superior aun
afo.

f) Por extincidn de promotor del Plan de Pensiones, sdlvo que concurraagunadelas circunstancias
previgasen € art. 5.4. letraf) delaLey.

g Otras causas previstas en las epecificaciones del Plany en lalegidacion vigente

2. Laterminacion de un Plan de Pensiones requerird acuerdo de la Comisién de Control del Plan. A
estos efectos, debera celebrar la correspondiente reuniéon en € plazo de dos meses desde la
concurrenciadelacausade terminacion, pudiendo cua quier participe solicitar lacitadareunion, s a
au juicio existe causa legitima para dlo.

En e caso de que exigtiendo causalegd de terminacidn del Plan de Pensiones no se adoptase €
acuerdo o fueracontrario aladisolucion, lacomision de Control del Plan estaraobligadaasolicitar
la disolucion adminigrativaen € plazo de 10 dias naturdes acontar desde lafechaen que debiera
haberse convocado & érgano competente para adoptar € acuerdo, o desde lafechaprevistapara
su reunion, o findmente desde € dia de la celebracion de la misma, cuando @ acuerdo de
terminacion no pudiese lograrse o se adoptase acuerdo en contrario.

3. Conocidapor d Ministerio de Economiay Hacienda la concurrencia de una causa de terminacion
de un Plan de Pensiones, asi como € incumplimiento por los érganos correspondientes de o
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dispuesto en & numero precedente, procederaalaterminacion adminigtrativadd Plan de Pensiones.

El procedimiento adminigtrativo de terminacion seiniciarade oficio o asolicitud delaComisién de
Contral y tras las degaciones de lamisma, € Ministerio de Economiay Hacienda procederaala
terminacion adminigtrativa

4. Enlaliquidaciony hagtalacancdacion delainscripcion en d registro administrativo, € Minigeriode
Economiay Hacienda conservaratodas sus competenciasde ordenaciony supervison sobred Plan
de Pensiones y ademés, podra adoptar las siguientes medidas:

a) Acordar laintervencion de la liquidacion para sdvaguardar |os intereses de |os participes,
beneficiarios o deterceros. Decididalaintervencidn, estardn sujetasd control delaintervencion
el Estado las actuaciones de los liquidadores en los términos definidos en la Ley.

b) Desgnar liquidadores, acordando en su caso € cese de los designados, en los supuestos
contempladosen laLey.

5. El procedimiento de liquidacion, en todo caso, debera garantizar individualmente | as prestaciones
causadas y prever laintegracion de los derechos consolidados de los participes en otro u otros
Panes de Pensiones.

La garantia de las prestaciones causadas se indrumentara en la forma establecida en las
especificaciones dd Plan, 0 en su defecto, mediante € sistema acordado por la Comision de
Control del Fondo, a propuesta de la Comision de Control del Plan en liquidacion.

S d Plan de Pensiones, en que e integren los derechos consolidados de |os participes del Plan
liquidado, estuvieraintegrado en otro Fondo se aplicaran lasreglas sobre movilizacion de cuentasde
posicion establecidas en @ Art. 33 ddl presente Reglamento, sin que sea plicable € descuento
previsto en € apartado seis de dicho articulo.

6. Losgastos aque den lugar las operaciones de liquidacion del Plan seran acargo de éste.

TITULOV - MODIFICACION Y DISOLUCION DEL FONDO

ARTICULO 35. MODIFICACION DEL REGLAMENTO.
1. LasNormasdefuncionamiento del Fondo de Pensiones podran ser modificadas por uno delostres
medios sSguientes.
a) A iniciativaconjuntadelasEntidades Gestoray Depositaria, con lagprobacion delaComision
de Control del Fondo, mediante acuerdo adoptado por la mayoria absoluta de los intereses
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econémicos, representados por sus miembros.

b) A iniciativa de la Comision de Control del Fondo, con € voto favorable adoptado por la
mayoria absoluta de los intereses econdmicos, representados por sus miembros, y la
gprobacion de Entidades Gestoray Depositaria.

c) Por acuerdo de la Comision de Control del Fondo, adoptado por unanimidad.

2. Lasmodificaciones propuestas se someteran alaautorizacion delaDireccion Generd de Segurosy,
unavez autorizadas, se devardn aescriturapublicay seinscribirdn en € Registro Mercantil y en é
Regidro Administrativo de Fondos de Pensiones.

ARTICULO 36. DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL FONDO
1. El Fondo quedara disuelto por las siguientes causss.
a) Acuerdo de la Comisién de Control adoptado con € voto favorable de, d menos, cuatro
quintas partes de los intereses econdmicos en € Fondo representados por sus miembros.
b) Revocacion delaautorizacion adminigtrativaa Fondo.
c) Por la pardizacion de su Comison de Control, de modo que resulte imposble su
funcionamiento, en los términas que reglamentariamente se establezcan.
d) Imposhilidad de sudtituir alas Entidades Gestoray Depositariaen lostérminos previstospor e
Reglamento
€) Excuson dd Registro especid por sancion firme
f) Enlosdemascasosen que asi pudieraestablecerse por lanormativavigente o por € presente
Reglamento.

2. Ladisolucion del Fondo de Pensiones requerirda acuerdo de la comision de Control del Fondo. A
estos efectos, debera celebrar la correspondiente reuniéon en € plazo de dos meses desde la
concurrenciadelacausadeterminacion, pudiendo cualquier participe solicitar lacitadareunions a
su juicio exigte causalegitima paradlo.

En € caso de que exigtiendo causalega de disolucion del Fondo de Pensiones no se adoptase €
acuerdo o fueracontrario aladisolucion, la Entidad Gestoraestaraobligadaasolicitar ladisolucion
adminigtrativa en € plazo de 10 dias naturales a contar desde la fecha en que debiera haberse
convocado € Grgano competente para adoptar € acuerdo, o desde la fecha prevista para su
reunion, o findmente desde e dia de lacelebracion delamisma, cuando d acuerdo dedisolucdon no
pudiese lograrse 0 se adoptarse acuerdo en contrario.

3. Conocidapor & Minigterio e Economiay Haciendala concurrenciade unacausade disolucion del

Fondo de Pensiones asi como & incumplimiento por 1os 6rganos correspondientes delo dispuesto
en e nimero precedente, procederd a la disolucion adminigtrativa del Fondo de Pensiones.
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La liquidacién administrativa del Fondo se gustara a procedimiento legdmente establecido. El
acuerdo de disolucion adminigtrativa contendra la revocacion de la autorizacion administrativa ddl
Fondo de Pensiones.

. En todo caso, con caracter previo a la disolucion del Fondo de Pensiones, se garantizaran
individuamentelas prestaciones causadasy lacontinuacion delos Planesvigentesatravésdeotrou
otros Fondos de Pensiones ya congtituidos o a congtituir

. Una vez disudto € Fondo de Pensiones se abrira € periodo de liquidacion, afiediéndose a su
denominacion las pdabras “en liquidacion’, y redizandose las correspondientes operaciones
conjuntamente por la Comisién de Control del Fondo y la Gestora de conformidad con lo que
establece € Reglamento de laLey de Planes y Fondos de Pensiones.

Redlizadas las operaciones, Gestora y Depostaria formdizaran los correspondientes estados
financieros y determinaran la cuenta de posicion de cada plan y € importe de los derechos
consolidados de cada participe.

L os citados estados deberan ser verificados en laformaque lega mente esté previstay € Bdancey
Cuenta de Resultados deberan ser publicados en € Boletin Oficid del Estado y en uno de los
periddicos de mayor circulacion del domicilio del Fondo.

. Transcurrido € plazo de un mes desde la publicacion del Baancey Cuenta de Resultados sin que
hayahabido reclamaciones, se procederaal reparto del patrimonio de Fondo entrelosPlanes. Las
cuotas no reclamadas en € plazo de tres meses, se consignaran en deposito en poder delaEntidad
Depositaria 0 en su defecto, en poder del Banco de Espafia o en la Cgja General de Depositos, a
disposicion de sus legitimos duefios

. Unavez efectuado € reparto total del patrimonio, la Sociedad Gestoray laDepostaiasilictaranla

cancelacion de los asientos referentes d Fondo en € Registro Mercantil y en € Registro Especid
gue corresponda.

TITULO VI - DISPOSICIONES FINALES.

ARTICULO 37. ARBITRAJES.

Cuaquier controversiao divergenciaque puedasurgir con motivo delainterpretacion o gecucion delas
presentes Normas Yy cuya resolucion no corresponda d Minigterio de Economiay Hacienda, sera
solventada de acuerdo con |o dispuesto por lalegidacion vigente en materia de arbitrgje en Derecho
privado.
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ARTICULO 38. JURISDICCION.

S s acudieraalaviajudicid, d Promotor, los participes y los beneficiarios dd Plan adscrito, y las
Entidades Promotora, Gestoray Depositariade Fondo se someten expresamente alajurisdiccion civil
ordinariade los Juzgados y Tribunaes del domicilio dd Fondo, renunciando a cuaquier otro Fuero.

ARTICULO 39. COMPROMISOS ADQUIRIDOS.

Laincorporacion de un Plan d Fondo, llevaimplicito € sometimiento de su Comision de Control, del
Promotor, del Depositado, delos Participesy delos Beneficiarios alas Normas de Funcionamiento que
contiene @ presente texto.

TITULO VIl - DISPOSICION TRANSITORIA.

S la Comisén Promotora del Plan, actuando en funciones de Comision de Control del Fondo de
Pens ones hubiera delegado facultades en la Entidad Gestora, tal delegacion se someterdalaexpresa
ratificacion de la primera Comision de Control del Fondo que se congtituya con carécter ordinario.
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